ASKERI YARGI HAKIM ADAYLARI iLE AVUKAT VE NOTER
ADAYLARININ TURKIYE ADALET AKADEMISINDEKI
MESLEK ONCESI EGITIMLERINE
iLISKIN YONETMELIK

BIRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, askeri yargi hakim adaylari ile avukat ve noter adaylarinin Akademide

dizenlenecek meslek 6ncesi egitim programlarinin hazirlanmasi ve yurutiimesine iliskin usul ve esaslari
belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yoénetmelik, askeri yargi hakim adaylari ile avukat ve noter adaylari icin ilgisine gére Milli
Savunma Bakanlgi, Turkiye Barolar Birligi, barolar veya Turkiye Noterler Birligince talep edilmesi halinde
verilecek meslek oncesi egitim sirasinda, Akademide dlzenlenen egitim programlarinin konularini, egitim
surelerini, egitimin yapilacagi yer ve egitimin yapilmasina iligkin usul ve esaslari kapsar.

(2) Askeri yargi hakim adaylari ile avukat ve noter adaylarinin kendi kanunlarina gére tabi olduklar staj
hdkdmleri saklidir.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yoénetmelik 23/7/2003 tarihli ve 4954 sayili Turkiye Adalet Akademisi Kanununun 29 uncu
maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Akademi: Turkiye Adalet Akademisini,

b) Askerf yargl hakim adayi: 26/10/1963 tarihli ve 357 sayili Askeri Hakimler Kanunu hukimlerine tabi olan
hakim adaylarini,

c) Avukat adayi: 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukathik Kanununun 15 ila 27 nci maddeleri hikiimlerine
gOre avukatlik staj listesine yazilanlari,

¢) Baskan: Tirkiye Adalet Akademisi Baskanini,

d) Baskan Yardimcisi: Turkiye Adalet Akademisi Baskan Yardimcisini,

e) Egitim Merkezi Mudurligu: Turkiye Adalet Akademisi Egitim Merkezi Midirlagin,

f) Genel Kurul: Turkiye Adalet Akademisi Genel Kurulunu,

g) Middr: Egitim Merkezi Mudurind,

d) Noter Adayi: 18/1/1972 tarihli ve 1512 sayil Noterlik Kanununun 7 ila 21 inci maddeleri hikimlerine
gore noterlik staj listesine kaydedilenleri,

h) Yoénetim Kurulu: Turkiye Adalet Akademisi Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM

Egitimin Amaci, Siiresi, Yeri ve Konulari

Egitimin amaci
MADDE 5 - (1) Egitimin amaci, adaylarin yiksek 6grenimde elde ettikleri bilgilerden meslekleriyle ilgili olanlarin
genel olarak tekrari ve bu bilgileri mesleklerinin ifasinda kullanabilme yetenegdini kazandirmaktir.

Egitimin siiresi ve yeri
MADDE 6 - (1) Egitimin suresi;

a) Askeri yargi hakim adaylari i¢in Milli Savunma Bakanhginin,

b) Avukat adaylari icin TUrkiye Barolar Birligi veya ilgili baronun,

c) Noter adaylari i¢in Turkiye Noterler Birliginin,

talepleri dikkate alinarak, 3 ayi gegmemek Uizere Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

(2) Askeri yargi hakim adaylari ile avukat ve noter adaylarinin egitimleri Egitim Merkezi Mudirligiinde ayri
ayri yaptirilir.

Egitim konulan
MADDE 7 - (1) Egitim konulari, uzun vadeli egitim planina gére hazirlanan o yilki egitim plani gergevesinde;
a) Askeri yargi hakim adaylari icin Milli Savunma Bakanhginin,
b) Avukat adaylari icin TUrkiye Barolar Birligi veya ilgili baronun,
c) Noter adaylari igin Tlrkiye Noterler Birliginin,
gorugleri dikkate alinarak Yonetim Kurulunca belirlenir.



UGUNCU BOLUM )

Egitimin Yapilmasina lligkin Esaslar

Egitimin yapilmasi

MADDE 8 - (1) Egitim, bu Yénetmeligin 7 nci maddesine gore belirlenen konularda ders, seminer, sempozyum
ve benzeri etkinlikler yoluyla verilir.

Derslerin ve 6gretim gorevlilerinin bildirilmesi
MADDE 9 — (1) Egitim sirasinda verilecek dersler ve bu dersleri verecek ogretim gorevlilerinin isimleri, egitimin
baslamasindan en az 10 giin dnce Baskanlik¢ca Egitim Merkezi Mudurlugine ve ilgililere bildirilir.

Seminer, sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikler

MADDE 10 - (1) Egitim sirasinda diizenlenecek seminer, sempozyum, konferans ve benzeri etkinliklerin konusu
ve sunum yapacaklarin isimleri, egitimin baslamasindan en az 10 gin 6nce Baskanlikga Egitim Merkezi
Mudurlagune ve ilgililere bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
Sorumluluk, Egitime Katihm ve Adaylar Hakkinda Diizenlenecek Rapor

Sorumluluk
MADDE 11 — (1) Adaylar, egitim siresi igerisinde ders, seminer, sempozyum, konferans seklinde diizenlenen
benzeri etkinliklere dizenli olarak devam etmek ve Akademi tarafindan belirlenen i¢c kurallara uymak
zorundadirlar.

(2) Egitime, ilgili mevzuat hikimlerine gore hakl bir mazereti bulunmaksizin katilmayanlar ile egitim
sirasinda Akademi tarafindan belirlenen i¢ kurallara aykiri davrananlarin durumu ilgilinin kurumuna bildirilir.

Egitime katihm
MADDE 12 - (1) Egitim programina katilacaklarin sayisi ilgisine gére Milli Savunma Bakanlidi, Tirkiye Barolar
Birligi, barolar veya Turkiye Noterler Birligiyle yapilacak isbirligi sonucu belirlenir.

(2) Bunlardan;

a) Askeri yargi hakim adaylarinin listesi Milli Savunma Bakanlginca,

b) Avukat adaylarinin listesi Tirkiye Barolar Birligi veya ilgili baroca,

c) Noter adaylarinin listesi Turkiye Noterler Birligince,

belirlenir.

(3) Bu listeler egitimin baslamasindan 15 giin énce Bagkanliga gonderilir.

Rapor
MADDE 13 - (1) Her adayin, Akademideki egditimi sirasinda gérevini yapmakta gosterdigi kabiliyet ve basarisi ile
gorevine baglligina iliskin konulari igeren bir rapor ilgili Baskan Yardimcisi ve Mudir tarafindan diizenlenir.

(2) Aday hakkinda dizenlenen raporlar arasinda farkhlik bulunmasi halinde Baskan tarafindan bu
farkhhklarin degerlendirildigi ayri bir rapor diizenlenir.

(3) Bu madde hikiimlerine gore dlizenlenen raporlar, egitim sonunda ilgililerin bagh olduklari kurumlara
goOnderilir.

BESINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hukimler

Yonetmelikte hitkiim bulunmayan haller

MADDE 14 - (1) Bu Yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde ilgililerin tabi olduklari mevzuat hiukimleri ile
1/6/2004 tarihli ve 25479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan AdIi Yargi Hakim ve Savci Adaylari ile idar? Yargi
Hakim Adaylarinin Meslek Oncesi Egitimlerinin Yaptirimasinin Esas ve Usullerine iligkin Yonetmelik hikimleri
uygulanir.

Yururlik
MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurarlige girer.

Yiiriitme
MADDE 16 — (1) Bu Y6netmelik hikumlerini Turkiye Adalet Akademisi Bagkani yurutar.



iDARI YARGI HAKIM ADAYLARININ iL VALILIKLERINDE YAPACAKLARI STAJ HAKKINDA YONETMELIK

Adalet Bakanlhidindan

Resmi Gazete Tarihi: 09/07/2004
Resmi Gazete Sayisi: 25517

Amag
Madde 1- Bu Yonetmeligin amaci, idari yargi hakim adaylarinin idarenin kurulus ve tegkilat ile galisma
sistemini yakindan tanimasini saglamaktir.

Kapsam
Madde 2- Bu Ydénetmelik, idari yargi hakim adaylarini kapsar.

Kanuni Dayanak
Madde 3- (Degisik madde: 07/03/2006-26101 S.R.G. Y6n/1.mad)’

Bu Yonetmelik, 23/7/2003 tarihli ve 4954 sayili Turkiye Adalet Akademisi Kanununun 28'inci maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Staj Programi ve Siresi

Madde 4- idari yargi hakim adaylari atandiklar illerde bizzat valinin veya gérevlendirecegi vali yardimcisinin
belirleyecekleri bir program dahilinde, valilik birimlerinden baglamak Uzere bakanhklarin ilde mevcut
kuruluslarinda; valiliklerde, defterdarlikta ve il mudurliklerinde onar gu'n2 olmak uzere toplam bir ay3 sureyle staj
yaparlar.

Stajin Esaslari
Madde 5- idari yargi hakim adaylari valilik stajlarini asagidaki esaslar dahilinde yaparlar:

a) Valiliklerde, en buyik milkiye amirinin baskanliginda toplanan kurul ve komisyonlara izleyici veya vali
uygun gorurse raportdr olarak katilirlar.

b) Defterdarlikta, her tirli vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk ve tahsiline iliskin islemlerin tesisi ve
uygulanmasi ile yargilama esaslarini gorip incelerler.

c) Il Muddirliiklerinde, idari islemlerin yargisal denetimlerinin yogun oldugu bakanliklarin ilde mevcut bulunan
mudurlik ve kurulusglarinda gérevlendirilirler.

Gozetim ve Denetim
Madde 6- idari yargi hakim adaylari il valiligi staji siiresince idari yargi adalet komisyonu bagkaninin gézetim
ve denetimi altinda olup, bizzat vali veya gorevlendirecegi bir vali yardimcisi tarafindan izlenirler.

Staj Raporu

Madde 7- idari yargi hakim adaylar calistirildiklari her birimde, ilgili kanun, tiiziik, yénetmelik ile genelgeleri
inceler, o birimdeki gorevlilerle birlikte hizmetlerin yiritilme seklini yakindan takip eder ve stajin sonunda valilige
verecekleri Yonetmelik ekindeki staj raporunda bunlari 6zetlerler. Ayrica, raporda genel mevzuat ve uygulamada
gozlemleyecekleri hata ve noksanlari belirleyerek, o birimdeki hizmetlerin daha iyi yuritiimesi icin kisisel
goruslerini belirtirler. Bu raporlar, valinin mutalaasi ile birlikte her adayin valilik staj dosyasinda toplanir.

Valilik Staj Dosyasi

Madde 8- Valilik staj dosyasi, her idari yargi hakim adayi igin valilikte gdérevlendirildikleri tarihten baglamak
Uzere ayr ayri agllacak dosyadir. Adayin dosyasina bir_aylik stirede* sadece degerlendiriimesine ve basari
derecesi hakkinda hukum verilmesine yardimci olacak bilgi, rapor ve yazilar konulur. Adalet Bakanligi ve bdlge

! Degisiklikten 6nceki metin: “Madde 3 — Bu Yoénetmelik 23/7/ 2003 tarihli ve 4954 sayili Tirkiye Adalet Akademisi Kanununun
28 inci maddesi geregince hazirlanmigtir.”

% Degisik ibare: RG-07/03/2006 — 26101 (6nceki ibare: yirmiser)

® Degisik ibare: RG-07/03/2006 — 26101 (6nceki ibare: iki)

* Degisik ibare: RG-07/03/2006 — 26101 (6nceki ibare: iki aylik stirede)



idare mahkemesi baskanliklari ile yapilan yazismalar bu dosyada yer almaz.

Valilik staj dosyasi, stajin bitiminden itibaren on gin icinde bdlge idare mahkemesi bagkanligina génderilir.
Bolge idare mahkemesi baskani valilik staj dosyasini inceleyerek Yonetmelik ekindeki (1) numaral gizli figi
doldurur ve hemen Adalet Bakanligi Personel Genel Mudurligine gonderir.

Staj Yeri
Madde 9- Bu YOnetmelik uyarinca yapilacak olan staj bélge idare mahkemesi bulunan illerde yapilir.

Yirarlik
Madde 10- Bu Ydnetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiiriitme
Madde 11- Bu Ydnetmelik hikimlerini Adalet Bakani yarutdr.

EKLER

VALILIK MAKAMINA EK-1)
(Staj Raporu)

Duzenlenen iki aylik programim geregince:

1- / /20 Tarihinden / /20 tarihine kadar Valilikte
2- / /20 Tarihinden / /20 tarihine kadar Defterdarlikta
3- / /20 Tarihinden / /20 tarihine kadar .............cccccvvvenennn...

yapmis oldugum calismalarim sirasinda;

ilgili mevzuat olarak asagdidaki kanun, tizik, ydonetmelik ve genelgeleri inceledim.

a)

b)

c)

Staj gordigum yerlerde yurutilen baslica hizmetler ve buna iliskin gortiglerim de sunlardir:

a)

b)

c)

Bilgilerinize arz ederim.
idarf Yargi Hakim Adayi
isim- Sicil Numarasi- imza

il Valisinin Miitalaasi:

il Valisi

Resmi Miihiir- imza- Tarih



EK-2

IDARI YARGI HAKIM ADAYLARININ VALILIK STAJINA ILISKIN

(1) NUMARALI GiZLi FiS

Sicil Numarasi

IAdI ve Soyadi

Staj Gérdugu Valilik

Staj Gordigu Daireler

1-Isine Bagh midir?

2-Disipline Uyar mi1?

3-Verilen Gorevleri Eksiksiz ve Slresinde Yapar mi?

4-Gorevini Yapmaktaki Kabiliyeti ve Basarisi Nasildir?

5-Kendisinin veya Ailesinin Seref ve Haysiyet Ihlal Edici
Fiil ve Hareketleri Var midir?

6-Memuriyet Seref ve Haysiyetini ihlal Edecek Sekilde|
Kumara veya Igkiye Duskunlagu Var midir?

7- Arkadaslarina Karsi Tutum ve Davraniglari Nasildir?

8-Giyimi Hakimlik Onuru ile Bagdasiyor mu?

9-Gizli Tutulmasi Gereken Bilgileri ifsa Ediyor mu?

10-Gliveni Sarsacak Halleri Var midir?

11-Hakimlige Uymayan Diger Halleri Gérulmiig mudar?

Bolge idare Mahkemesi Bagkani

Resmf Mihiir - imza- Tarih

NOT: Her siitunda sorulan sorular agik olarak cevaplandirilacaktir.



