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BiRINCI KISIM : Genel Hiikiimler,Sinav ve Miilakata Dair Esaslar

BIRINCI BOLUM : Genel Hiikiimler

Amag

Madde 1- Bu Yonetmeligin amaci, adli ve idari yargida Hakimlik ve savcilik adayligina atanacaklar igin
yapilacak yazil sinav ve miilakat ile bu gorevlere atama usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yoénetmelik, adli ve idari yargida adayliga basvurma, yazili sinav ve milakat kurullarinin
olusumu ve goérevleri, sinav konulari, yazili sinav ve milakatin yapilis sekli ve degerlendiriimesi, atama ile
bunlara iligkin diger hususlari kapsar.

Hukuki Dayanak

Madde 3- Bu Yonetmelik, 24 subat 1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 7-9' uncu
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

iKINCI BOLUM : ilan, Bagvuranlarda Aranan sartlar, Bagvuru

ilan

Madde 4- (Degisik fikra : 02/08/2006- 26247 S.RG. Yén/1.mad) Yazili sinavlar, miracaat suresinin
bitiminden en az 15 giin 6nce Turkiye genelinde ginlik yayimlanan traji en yUksek bes gazeteden birinde bir
defa ve ayrica agir ceza Cumhuriyet bagsavciliklarinca ve bodlge idare mahkemesi bagkanliklarinca ilan olunur.

Bu ilanlarda;

1) Atama yapilacak bos kadrolarin sayisi, derecesi, unvani ve sinifi,

2) Bagvurmanin baslangi¢ ve bitim tarihleri,

3) Basvurulacak merci ve bagvurma sekli,

4) Sinav yerleri ve zamani,

5) Bagvuruda bulunacaklarda aranacak sartlar,

6) Sinav konulari,

7) (Degisik: 25.2.1998 - 23269 sayili R.G.) istenecek fotograf, masraf, posta pulu ve zarfi,

8) Basvurma formlarinin ve yazili sinava giris kartlarinin temin edilecegi yerler,

9) Sinav giris kartini ibraz etmeyenlerin sinava alinmayacaklari,

Belirtilir.

Ayrica;

Doktora yapanlar ile Adalet Bakanhdi hesabina burs verilmek sureti ile yuksek 6grenimlerini tamamlamig
olanlarin sadece miilakata tabi tutulacaklari yazili sinavdan muaf olduklari ilanda gésterilir.

Basvuruda Bulunacaklarda Aranacak sartlar
Madde 5- Basvuruda bulunmak igin;

a) Turk vatandasi olmak,

b) Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin son guni itibariyle Lisans ve Lisans Ustl (Master) 6grenimini
yapmis olanlar icin otuz, doktora 6drenimini tamamlamis olanlar i¢in otuzbes yasini bitirmemis olmak,

c) Adli yargida adaylar i¢in; Hukuk Fakultesinden mezun olmak veya yabanci bir hukuk fakultesini bitirip de



Tarkiye'deki hukuk fakdlteleri programlarina gére eksik kalan derslerden sinava girip basari belgesi almis
bulunmak,

(Degisik paragraf : 02/08/2006 - 26247 S.RG. Yén/2.mad) Iidari yargida adaylar icin; hukuk fakiiltesinden
mezun olmak veya yabanci bir hukuk fakiltesini bitirip de Tirkiye'de hukuk fakilteleri programlarina goére eksik
kalan derslerden sinava girip basari belgesi almig bulunmak, hukuk fakiltesi mezunu olanlar diginda alinacak
adaylar bakimindan, her dénemde ihtiya¢ oraninda, hukuk veya hukuk bilgisine programlarinda yeterince yer
veren siyasal bilgiler, idari bilimler, iktisat ve maliye alanlarinda en az doért yillik yuksek égrenim yapmis veya
bunlara denkligi kabul edilmis yabanci 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

d) Kamu haklarindan yasakli olmamak,
e) (Milga bent : 02/08/2006- 26247 S.RG. Y6n/2.mad)

f) Askerlik durumu itibariyle, askerlikle ilgisi bulunmamak veya muvazzaflik hizmetini yapmis yahut ertelenmis
veya yedege gegcirilmis olmak,

g) Hakimlik ve Savcilik gérevlerini surekli olarak yurdun her yerinde yapmasina engel olabilecek viicut veya
akil hastaligi veya sakathgi, alisilmigin disinda c¢evrenin yadirgayacag! sekilde konusma ve organlarinin
hareketini kontrol zorlugu ¢ekmek gibi 6zurlli durumlari bulunmamak,

h) Taksirli suglar harig¢ olmak (zere, (¢ aydan fazla hapis veya affa ugramis olsa bile Devletin sahsiyetine
karsi islenen suglarla, zimmet, ihtilas, irtikap, rusvet, hirsizlik, dolandiricilk,

sahtecilik, inanci kétliye kullanma, dolanli iflas gibi ylz kizartici veya seref ve haysiyet kirici bir sugtan veya
kacakgilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma, Devlet sirlarini agida vurma suglarindan dolayi
hikimld bulunmamak veya bu suglardan veya taksirli suglar hari¢ olmak Uzere ¢ aydan fazla hurriyeti baglayici
cezayi gerektiren bir fiilden dolayi sorusturma veya kovusturma altinda olmamak,

1) Hakimlik ve Savcilik meslegine yakismayacak tutum ve davranista bulunmamis olmak,
sarttir.

Basvurma Mercii ve sekli
Madde 6 - (Degisik madde : 02/08/2006- 26247 S.RG. Y6n/3.mad)

Hakim ve savci adayligi yazili sinavina girmek isteyenlerin Adalet Bakanligi Personel Genel Midurliginden
veya agir ceza Cumhuriyet bassavciliklari ile bolge idare mahkemesi bagkanliklarindan temin edecekleri Ek 1
(a, b)'deki 6rnege uygun matbu bagvuru formunu ve eklerini gergede uygun olarak doldurup,

a) Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yénetmelik hikimlerine uygun
olacak sekilde son (¢ ay igerisinde ¢ekilmis iki adet vesikalik fotograf,

b) Nifus muadurliginden veya noterden onanmis nifus clizdani sureti ile evli bayan adaylar igin evlilik
kaydini gosterir niifus midirliginden alinacak niifus aile kayit tablosu,

c¢) Bu Yoénetmeligin 5 inci maddenin (c) bendinde istenen belgelerin sureti

ile birlikte en son basvuru giinii mesai saati bitimine kadar Personel Genel Mudurligine veya bulunduklari
yer Cumhuriyet bagsavciliklarina ya da boélge idare mahkemesi baskanliklarina vermeleri gerekir.

Basvuru evraki, masrafi ilgilisinden alinarak Cumhuriyet bassavciliklari veya bolge idare mahkemesi
baskanliklari tarafindan ayni glin acele posta servisi ile Adalet Bakanlhgi Personel Genel Middrligine gonderilir.

Basvurma Formunun incelenmesi
Madde 7 - ( Degisik madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Yon\1.mad)

Yazili sinava girebilmek icin gerekli sartlarinin mevcut olup olmadiginin tespiti agisindan bagvuru formu en
kisa surede Bakanlk Personel Genel Mudurlugince incelenir.

Basvuru formundaki sorularin bir veya birkagini cevapsiz birakanlar ile sartlar tasimadigi tespit edilenlerin
basvurulari reddedilir ve bu durum kendilerine bildirilir.

Yazili sinava girme sartlarini tagiyanlara iliskin gerekli bilgiler, protokolde belirtilen sirede ve istenilen
kosullara uygun olarak Ogrenci Se¢gme ve Yerlestirme Merkezine iletilir. Fotografli sinava giris ve kimlik belgesi
Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezince ilgililere gonderilir.



UGCUNCU BOLUM : Sinavlara Dair Esaslar

Sinav sekilleri
Madde 8- Hakim ve Savci Adayligina atanacaklarla ilgili sinavlar yazili ve mulakat seklinde iki kademede

yapilir.

Sinavlarda gizlilik esastir.

Yazili Sinava Tabi Olmayanlar

Madde 9- Doktora yapanlar ile Adalet Bakanhdi hesabina burs verilmek suretiyle yiksek 6grenimlerini
tamamlamis olanlar yazili sinava tabi tutulmadan mulakata ¢agiriliriar.

Sinavlarin Agilmasi

Madde 10- (Degisik) Bakanlkga, Hakim ve Savci Adayligi ihtiyacini karsilamak igin yilda en ¢ok u¢ defa
sinav agllabilir.

Yazili Sinavin Amaci, sekli, Yeri ve Zamani
Madde 11- ( Degisik madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Yo6n\2.mad)

Yazili yarisma sinavi, Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan, katilanlarin égrenim konularina
iligkin bilgileri ile genel yetenek ve genel kiiltiir bilgilerini degerlendirmek amaciyla yapilr.

Yazili sinavin yerleri, konulari, sorularin konulara gére dagilimi, sinavin yurutilmesinde gézetilecek hususlar,
tarihi, suresi, puanlama ve degerlendirme, kazananlarin belirlenmesi, sinav sonucunun Bakanlhda ve adaylara
bildirilme sekli, aciklanma slresi ve sonuca itiraz gibi yazili sinava iligskin usul ve esaslar Adalet Bakanhgi ile
Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi arasinda yapilacak bir protokol ile tespit edilir. Ayrica, sinavi yapan
kurum tarafindan talep edilen masraf, basvuru sirasinda adaylardan alinir.

Adli Yargida Adayliga iligkin Yazili Sinav Konulari
Madde 12 - (Degisik madde : 02/08/2006- 26247 S.RG. Yoén/5.mad)

AdIT yargi hdkim ve savci adayhigi yazili sinav sorulari genel yetenek ve genel kiltir ile alan bilgisi
konularindan olusur.

Genel yetenek ve genel kultur konulari:
a) Turkge,

b) Matematik,

c) Turk Kultir ve Medeniyetleri,

d) Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi,

e) Turkiye Cografyasi,

f) Temel Yurttaslk Bilgisi,

g) Giincel Sosyoekonomik konular,
Alan bilgisi konulari:

a) idare Hukuku,

b) Anayasa Hukuku,

c) Medeni Hukuk,

d) Borglar Hukuku (Genel Hikimler),
e) Hukuk Yargilama Usuli Hukuku,
f) Ticaret Hukuku,

g) lcra ve Iflas Hukuku,

h) Ceza Hukuku,



1) Ceza Yargilama Usuli Hukuku.

idari Yargida Adayhga iligkin Yazili Sinav Konulari
Madde 13 - (Degisik madde : 02/08/2006- 26247 S.RG. Yon/6.mad)

idari yargi hakim adayli§i yazil sinav sorulari genel yetenek ve genel kiiltiir ile alan bilgisi konularindan
olusur.

Genel yetenek ve genel kultur konulari:
a) Turkge,

b) Matematik,

c) Turk Kultir ve Medeniyetleri,

d) Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi,
e) Turkiye Cografyasi,

f) Temel Yurttaslk Bilgisi,

g) Giincel Sosyoekonomik konular,
Alan bilgisi konulari:

a) idare Hukuku,

b) idari Yargilama Usulii Hukuku,

c) Anayasa Hukuku,

d) Borglar Hukuku (Genel Hikdmler),
e) Medeni Hukuk,

f) Vergi Hukuku,

g) Vergi Usul Hukuku,

h) Maliye,

1) Ekonomi.

Yazili Sinav Kagitlarinin Hazirlanmasi
Madde 14- ( Mllga madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Y6n\12.mad)

Yazili Sinav Sorularinin, Not Degerlerinin ve Cevap Anahtarlarinin Belirlenmesi
Madde 15- ( Mllga madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Y6n\12.mad)

Sinav Sorumlulari ve Gozeticiler
Madde 16- ( Milga madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Y6n\12.mad)

Genel Sinav Sorumlularina Verilecek Evrak ve Malzemeler
Madde 17- ( Miilga madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Y6n\12.mad)

Yazili Sinavin Yapilmasi ve Salon Sorumlularinin ve Gozeticilerin Gorevleri
Madde 18- ( Mllga madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Y6n\12.mad)

Genel Sinav Sorumlusunun Gorevleri
Madde 19- ( Milga madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Y6n\12.mad)

Yazili Sinav Kurulunun Kurulug ve Gorevleri
Madde 20- ( Mllga madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Y6n\12.mad)

Yazili sinavin degerlendirilmesi ve miildkata ¢agrilacaklarin belirlenmesi



Madde 21 - ( Degisik madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Y06n\3.mad)

Yazili sinavda yliz tam puan (zerinden asgari yetmis puanin altina disilmemek kaydiyla en ylksek puan
alandan baglamak Ulzere, sinav ilaninda belirtilen kadro sayisinin % 50 fazlasi milakata ¢agrilir. Bu sekilde
¢agrilan en disuk puana sahip adayla ayni puani alanlar da milakata alinir.

Okunan ve Degerlendirilen Yazili Sinav Kagitlarinin Agilmasi
Madde 22- ( Mllga madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Y6n\12.mad)

Yazili Sinavlarin Ertelenmesi veya iptali

Madde 23- Sinav sorularinin g¢alinmis oldugunun, sorulari havi mihirli zarfin belirlenen saatten 6nce
acildiginin, sorularin yetkili olmayan kisilerce énceden goruldiginin tespiti veya belirlenen tarihlerde sinav
yapilmasinin gesitli nedenlerle imkansizlasmasi halinde sinavlar Bakanlikga ertelenebilir veya iptal edilebilir.

Yazili Sinav Sonuglarinin Duyurulmasi
Madde 24 - ( Degisik madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Yon\4.mad)

Yazili sinav sonuglari ilgilinin bildirdigi adresine Ogrenci Segme ve Yerlegtirme Merkezi tarafindan génderilir.
Ayrica Bakanlik binasinda ve internette ilan edilir.

Yazili Sinav Sonucuna itiraz
Madde 25 - (Degisik madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Yon\5.mad)

_Yazil sinava katilanlar sinav sonucunun kendilerine teblig tarihinden itibaren on gln igerisinde bir dilekge ile
Ogdrenci Se¢cme ve Yerlestirme Merkezine itiraz edebilirler. Itirazin, Adalet Bakanhgini ilgilendirmesi halinde
sonucu Bakanhga bildirilir. Ayrica sonug herhalde ilgililere duyurulur.

Yazih Sinavi Kazananlardan ve Ilgili Kurumlardan istenecek Belgeler
Madde 26 - (Degisik madde : 02/08/2006- 26247 S.RG. Yon/7.mad)

Yazili sinavi kazananlarin kendilerine bu konuda yapilan tebli§ tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin iginde
ve her halikarda mulakat tarihinden yedi guin nce;

a) AdIi yargl hakim ve savci adaylari igin; hukuk fakiltesinden mezun oldugunu ve varsa doktora yaptigini
gbsteren diplomasinin asillari veya noterden onanmis &érnekleri, diplomalarin dizenlenmemis olmasi halinde
daha sonra diploma ve 6rnekleri ile degistiriimek Uzere bitirme belgesi, 6grenimini yabanci Ulkelerdeki bir hukuk
fakultesinde yapmis olanlarin, diploma asillari veya noterden onanmis &rnekleri ile birlikte Tarkiye'deki hukuk
fakulteleri programlarina gore eksik kalan derslerden sinava girip basarili olduguna dair verilecek belge,

idari yargi hakim adaylari igin; hukuk fakiiltesinden mezun oldugunu ve varsa doktora yaptigini gésteren
diplomasinin asillari veya noterden onanmigs &érnekleri, diplomalarin dizenlenmemis olmasi halinde daha
sonra diploma ve o&rnekleri ile degistiriimek Uzere bitirme belgesi, 6grenimini yabanci ulkelerdeki bir hukuk
fakultesinde yapmis olanlarin, diploma asillari veya noterden onanmis &rnekleri ile birlikte Turkiye'deki hukuk
fakulteleri programlarina gore eksik kalan derslerden sinava girip basarili olduguna dair verilecek belge; hukuk
fakultesi mezunu olanlar disinda alinacak adaylar bakimindan ise hukuk veya hukuk bilgisine programlarinda
yeterince yer veren siyasal bilgiler, idari bilimler, iktisat ve maliye alanlarinda en az dort yillik yiksek 6grenim
kurumundan mezun oldugunu ve varsa doktora yaptigini gésteren diplomasinin asillari veya noterden onanmis
ornekleri, diplomalarin dizenlenmemis olmasi halinde daha sonra diploma ve &rnekleri ile degistiriimek Uzere
bitirme belgesi, 6drenimini yabanci dgretim kurumlarinda belirtilen alanlarda yapmis olanlarin, diploma asillari
veya noterden onanmis érnekleri ile birlikte denkliginin kabul edildigine dair yetkili kurumca verilecek belge,

b) Hakimlik ve savcilik gorevlerini siirekli olarak yurdun her yerinde yapmasina engel olabilecek viicut ve akil
hastaligi veya sakathgi, alisiimisin disinda g¢evrenin yadirgayacagdi sekilde konusma ve organlarinin hareketini
kontrol zorlugu gekmek gibi 6ziirli durumlari bulunmadigini agikga belirten tam tesekkiillii Devlet hastanesinden
alinacak saglik kurulu raporu,

c) Askerlik yaptigina veya ilisigi oimadigina ya da ertelendigine yahut yedege gecirilmis olduguna dair belge,

d) Baska kurum ve kurulusa karsi mecburi hizmetle yikimli bulunup bulunmadigina dair bildirim,

e) Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yénetmelik hikiimlerine uygun
olacak sekilde son g ay igerisinde ¢ekilmis 6x9 ebadinda iki adet fotograf,

f) Mal bildirimi,

g) ladeli taahhiitlii tebligatta kullaniimak igin, lizerine ilgilinin adresi yazili zarf ile yeterli posta pulu,



h) Arsiv arastirmasina esas olmak Uzere ilgilinin fotografini ve imzasini tagiyan Guvenlik Sorusturmasi
ve Arsiv Arastirmasi Formu,

1) Cumhuriyet bagsavciliklari veya AdIi Sicil ve Istatistik Genel Midirligiinden alinacak hiikimliiliikleri
bulunup bulunmadigina dair iki adet belgeyi

Personel Genel Midirligine vermeleri veya masrafini édemek sartiyla mahalli Cumhuriyet bassavciligi veya
bdlge idare mahkemesi baskanhgi araciligiyla géndermeleri zorunludur.

Baska kurumda calisanlar icin yukarida sayilan belgelerin disinda, ilgilinin adli ve idari sorusturma ve
cezalari ile sair bilgilerini igeren sicil 6zeti ve varsa son Ug¢ yila ait gizli sicil raporlari; mulakati kazanmalari
halinde ayrica galismakta olduklari kurumundan muvafakat yazisi da istenir. Atamasi yapilmayanlarin evraki
kurumlarina iade edilir.

Miilakat kurulunun olusumu
Madde 27 - ( Degisik madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Yon\6.mad)

Milakat Kurulu; Adalet Bakanhgi Mistesari veya gorevlendirecegi Mistesar Yardimcisi bagkanliginda, Teftis
Kurulu Bagkani, Ceza Isleri, Hukuk Igleri ve Personel Genel Miduri ile Turkiye Adalet Akademisi Yonetim
Kurulunun her sinav igin kendi Gyeleri arasindan belirleyecedi iki Gye olmak lizere toplam yedi Gyeden olusur.

Tuarkiye Adalet Akademisi Yonetim Kurulunda Yargitay ve Danistay mensubu birer Uye bulunmasi halinde bu
Uyeler Mulakat Kurulunda asil Uye olarak gérevlendirilir.

Tuarkiye Adalet Akademisi Yénetim Kurulunda Yargitay ve Danistay mensubu lye sayisi birden fazla ise,
Yargitay kontenjani icin Yargitay mensuplari arasindan, Danistay kontenjani icin Danistay mensuplari
arasindan; Yargitay veya Danistay mensubu Uyelerden birinin ya da her ikisinin bulunmamasi halinde ise
Yoénetim Kurulunun diger Uyeleri arasindan gizli oyla secim yapilir.

Asil Giyelerin hukuki veya fiili sebeplerle katilamamasi halinde; Teftis Kurulu Baskani, Ceza Isleri, Hukuk isleri
ve Personel Genel Midurinln yerine vekalet edenler, Turkiye Adalet Akademisi Yonetim Kurulundan katilacak
Uyelerin yerine ise, Yénetim Kurulunun kendi Uyeleri arasindan her biri igin ayri ayri gizli oyla belirleyecegi yedek
Uyeler Milékat Kuruluna katilir.

Miilakat, amaci ve yapilis sekli

Madde 28 - ( Degisik madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Yo6n\7.mad)

Miuilakat, Milakat Kurulu tarafindan ilgilinin yazili sinava tabi oldugu konulardaki bilgisinin 6lgildiga, yetenek,
kiltir ve cagdas yasam anlayisi, muhakeme, ifade ve bir konuyu kavrayip 6zetleme yetenegi ile genel davranis
ve tepkilerinin meslege uygunlugu ve liyakati agisindan degerlendirildigi, dig gérinusu itibariyla yadirganacak bir
halinin bulunup bulunmadidinin tespiti icin yapilan bir sinavdir.

Miuldkat Kurulunun tim UGyelerinin ayri ayri yapacagi bu degerlendirme;

a) Alan bilgisi duzeyi elli puan,

b) Yetenek, kiiltiir ve gagdas yasam anlayigi on puan,

¢) Muhakeme giicli on puan,

¢) Bir konuyu kavrayip 6zetleme ve ifade etme yetenegdi on puan,

d) Genel davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugdu ve liyakati on puan,

e) Dis goriinisu itibariyla yadirganacak bir halinin bulunup bulunmadigdi on puan

olmak Uzere toplam yuz puan uzerinden yapilir ve her aday igin bu Yénetmeligin ekinde yer alan EK- 3
formuna kaydolunur.

Miilakata Katilacaklar, Miilakatin Yeri ve Zamaninin Bildirilmesi
Madde 29 - ( Degisik madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Y6n\8.mad)

Bu Yonetmelidin 21 inci Maddesinde belirtilen adaylar mulakata ¢agrilir.
Mulakata cagrilacaklarin bagvuru formunda belirtilen adresine yazili yarisma sinav sonucu ile bildirildigi

takdirde miilakat yeri ve zamanini igeren sinav sonug belgesi Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezince
gonderilir.



Mazereti Sebebiyle Miilakata Katilamayanlar

Madde 30- Mazeretleri sebebiyle mulékata katllamayanlarin vaki miracaati tUzerine mulakat kurulunca
mazeretlerinin kabulline karar verildigi takdirde milakat yeri ve giinu tespit edilir ve buna gére Bakanlik Personel
Genel Mudurlugance ilgili milakata cagrilir. Mazeretleri sebebiyle mulékata katilmayanlarin vaki miracaati
Uizerine milakat kurulunca mazeretlerinin reddine karar verildigi takdirde bu husus Bakanlik Personel Genel
Mudarldgunce ilgiliye bildirilir.

Miilakatin Degerlendirilmesi
Madde 31- Milakat 100 tam puan uzerinden degerlendirilir ve basarili olmus sayilmak i¢in, mulékata katilan
Uyelerin 100 Gzerinden verilen notlarin aritmetik ortalamasinin 70 veya daha yukari olmasi sarttir.

Milakatin sonucu en ylksek puan alandan baslamak Uzere siraya konularak bir milakat basari listesi
hazirlanir ve bu listenin alti milakat kurulu baskan ve Uyeleri tarafindan imzalanarak Personel Genel
Mudurligine teslim edilir.

Mulakati kaybedenlere mahalli Cumhuriyet Bassavciligi vasitasiyla sonug teblig edilir ve tebelliig belgesi ilgili
Cumhuriyet Bagsavciligi tarafindan Bakanlik Personel Genel Midurligiine génderilir.

Nihai Basgar Listesi

Madde 32- Sinava katilanlarin, ( Degisik ibare: 12/06/2007 - 26550 S.R.G Yo6n\9.mad) yazili sinav puani ve
milakat kurulu tarafindan imza altina alinan ve yukarida zikredilen basari listelerinde yazili bulunan puanlarinin
aritmetik ortalamasi tespit edilerek en yiiksek puan alandan baglamak (izere siraya konularak nihai basari listesi
Personel Genel Mudurligince hazirlanir.

Bu siralamaya tabi tutulanlarin nihai puanlarinin esit olmasi halinde, yazili sinavda aldigi puana 6éncelik
taninir. Yazili puanlarin da esit olmasi halinde kura ¢ekilmek suretiyle sira belirlenir ve bu konuda yapilan
islemler diizenlenecek tutanakta gosterilir.

Yazili Sinava Tabi Olmayanlarin Muldkata Cagrilmasi
Madde 33 - ( Degisik madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Y6n\10.mad)

Doktora yapanlar ile Adalet Bakanligi hesabina burs verilmek suretiyle yiksek édrenimlerini tamamlayanlar
sadece ilan edilen bos kadrolara bagvurabilir.

Birinci fikrada belirtilen kimseler, 31 inci Maddede belirtilen mulakat basar listesine alinmadan bunlar igin
ayri bir basari listesi diizenlenir.

Sinavlarin Nihai Sonucunun ilani
Madde 34- Sinavlarin nihai sonucu sinav bitim tarihinden itibaren en kisa sire igerisinde Personel Genel
Muduarlagunce ilan edilir.

Sinav Hakki
Madde 35- (Milga madde : 02/08/2006- 26247 S.RG. Y6n/8.mad)

iKINCI KISIM : Atama ve Son Hiikiimler

Sinavi Kazananlarin Atanmasi
Madde 36- (Degisik fikra : 02/08/2006- 26247 S.RG. Yon/9.mad) Her yil alinacak aday sayisi, Tirkiye Adalet
Akademisinin gérisu alinmak suretiyle, kadro ve ihtiya¢c durumuna gére Adalet Bakanlidinca tespit edilir.

2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 8 inci maddesinde belirtilen niteliklere sahip olup yazili yarisma
sinavi ile milakatta basari gosterip 32'nci maddede belirtlen nihai basar listesinde siraya konulanlarin,
Bakanlikga 6nceden belirlenen ihtiyag sayisina, daha énce baska gorevlerde kadro, maas ve derece yoninden
iktisap etmis olduklari haklar nazara alinmak suretiyle lisans, master ve doktora 6drenim durumlarina gére
Devlet Memuriyetine giris derece ve kademesi ile veya bu derecelerden asadiya olmamak sarti ile miktesep
olarak almis olduklari derece ve kademe ile adayliga atanirlar. Bu atamada, daha énce serbest avukatlik yapmis
olanlarin avukatlikta gecen surelerinin Ugcte ikisi de degerlendirilir. Bu siraya goére ihtiya¢ sayisinca atananlarin
disinda kalanlar bir hak iddia edemezler.

Doktora vyapanlarla, Adalet Bakanligi hesabina burs verilmek suretiyle yiksek 6gdrenimlerini
tamamlayanlardan milakatta basarili olanlar éncelikle atanirlar.

Gergege Aykiri Beyanda Bulundugu Anlasilanlar

Madde 37- Sinav kazananlarda basvurma formunda gergede aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin
sinavlari gecersiz sayilarak atamalari yapilmaz. Atamasi yapilmis olsa dahi iptal edilir. Bunlar higbir hak
talebinde bulunamazlar.



Ayrica gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenler hakkinda Turk Ceza Kanununun hikdmleri
uygulanmak Uzere ilgili Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

Atananlarin ise Baglamamasi Halinde Yapilacak islem

Madde 38- Sinavi kazananlardan atamasi yapilip da belge ile ispati mimkin zorlayici sebepler olmaksizin
657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 62'nci maddesinde belirlenen Kanuni slre igerisinde goéreve
baslamayanlarin atamalari iptal edilir. Tekrar atanmalari icin bagvurmalari halinde bunlarin atamalari yapiimaz.

Basvuru evrakinin imhasi
Madde 39 - ( Degisik madde : 12/06/2007 - 26550 S.R.G Yon\11.mad)

Sinavi kazanamayanlarin veya atamalari yapilmayanlarin geri alinmayan basvuru evraki, atamalarinin
yapilmadiginin kendilerine duyurulmasini takip eden altinci ayin sonunda imha edilir.

Adayliga atamalari yapilmayanlarin birinci fikrada belirlenen sire igerisinde talepte bulunmalari halinde
basvuru ile ilgili belgeleri iade edilir.

Gegici Madde- Bu Yonetmelidin yirarlige girdigi tarihte devam eden ve ilani yapilmis bulunan sinavlar ve
bunlarla ilgili atamalar eski Yonetmelikteki hikimlere gére sonuglandirilir.

Yiriirliikkten Kaldirilan Hiikiimler ]
Madde 40- 23 Eylul 1983 tarih ve 18170 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Adli ve Idari Yargida Adaylik
Yazili Sinav ve Milakat Yonetmeligi" yirirlikten kaldiriimigtir.

Yiiriirliik
Madde 41- Bu Yonetmelik Resmi Gazete'de yayimi tarihinde ydrirlige girer.

Yuriutme
Madde 42- Bu Yonetmelik hiikimlerini Adalet Bakan ylritar.



ADLI YARGI HAKIM ADAYLIGI BASVURMA FORMU

Ek1-A

Soyadi: Adi:
Nufusa Kayith Oldugu Yer: Dogum Tarihi:
Baba Ad1: Ana Adi:

Daha Once Adli Yargi Hakim
Adayhigi Sinavina Girildi mi?

Girildiyse Kag¢ Kez Girdigi:

Evet Hayir

Askerlik Hiz. Yapildi mi?
Yapildiysa Sekli:Yd.
Evet Hayir

Mecburi Hizmeti Var mi?

Aday No:

Sinav Sonucu: Fotograf
Yazilida Kayip

Sozliide Kayip

Yapilmadiysa Sebebi.

Tecil  Alinmadi

Varsa Yukimli Bulunan Kurum: Sebebi ve Siresi:

Evet Hayir
Sabika Kaydi Var mi?

Olma Sebebi:
Evet Hayir

En Son Bitirdigi Ogrenim Kurumu ve Tarihi:

Varsa Once ve Halen Calisti§i Yerin Adi:

Sinava Girmek istedigi Yer:

Varsa Yargilama ve Mahkum Mahkumiyeti Varsa Siresi ve Sonucu:

Yil : Ay: Gin:

Tecil Para Infaz
Calistigi Yerdeki Sicil No., Calistigi Tarihler:
Staj Yapmak istedigi Yer:



Acik Yazigma Adresi: Bu adli yargl hakim adayli§i basvurma formunu
gercede uygun olarak doldurdum.Adli Yargi
Hakim Adayligi Sinavina Kabul Edilmemi, Vuku
Bulacak Adres Degisikligini Bakanliga Hemen
Bildirmrdigim Takdirde Hi¢ Bir Hak Talep

) Etmeyecegimi Arz Ederim.
Formu Inceleyen

Adi, Soyadi:
Tarih ve imza:
ACIKLAMALAR :
1. Cevaplar, muracatta bulunanin el yazisi ile okunakl ve murekkepli kalemle doldurulacaktir.
2. Butin sorular tam ve agik olarak cevaplandirilacaktir.
3. Cevaplar segme kutularina X isareti koymak suretiylr belirtilecektir.

4. Sorularin bir veya birkagini cevapsiz birakanlara sinav giris karti verilmeyecetir.

iDARI YARGI HAKIM ADAYLIGI BASVURMA FORMU

Ek1-B
Soyadi: Adi:
Niifusa Kayitll Oldugu Yer: Dogum Tarihi: Aday No:
Baba Ad1: Ana Adi:
. ) . Sinav Sonucu: Fotograf

Daha Once Adli Yargi Hakim
Adayhigi Sinavina Girildi mi? N _

Girildiyse Kag¢ Kez Girdigi: Yazilida Kayip
Evet Hayir R

Sozliide Kayip

Askerlik Hiz. Yapildi mi? Yapildiysa Sekli: Yapilmadiysa Sebebi.
Evet Tecil

Mecburi Hizmeti Var mi?
Varsa Yukimli Bulunan Kurum: Sebebi ve Siiresi:
Evet Hayir

Sabika Kaydi Var mi? Varsa Yargilama ve Mahkum Mahkumiyeti Varsa Siresi ve Sonucu:

Olma Sebebi: . : .
Evet Hayir Yil : Ay: Gin:

En Son Bitirdigi Ogrenim Kurumu ve Tarihi: Tecil Para infaz



Varsa Once ve Halen Galistigi Yerin Adr:

Sinava Girmek Istedigi Yer:

Acik Yazisma Adresi:

Formu inceleyen
Adi, Soyadi:

Tarih ve imza:

ACIKLAMALAR :

Calistigi Yerdeki Sicil No., Calistigi Tarihler:
Staj Yapmak Istedigi Yer:

Bu adli yargi hakim adayligi basvurma formunu
gercege uygun olarak doldurdum.Adli Yargi
Hakim Adayhgi Sinavina Kabul Edilmemi, Vuku
Bulacak Adres Degisikligini Bakanliga Hemen
Bildirmrdigim Takdirde Hi¢ Bir Hak Talep
Etmeyecegimi Arz Ederim.

1. Cevaplar, muracaatta bulunanin el yazisi ile okunakli ve mirekkepli kalemle doldurulacaktir.

2. Butin sorular tam ve agik olarak cevaplandirilacaktir.

3. Cevaplar segme kutularina X isareti koymak suretiyle belirtilecektir.

4. Sorularin bir veya birkagini cevapsiz birakanlara sinav girig karti verilmeyecektir.

ADALET BAKANLIGI
ADLI, IDARI YARGI HAKIM ADAYLIGI
YAZILI VE MULAKAT GIRiS BELGESI

EK -2

T.C.

Fotograf

Aday Numarasi:
Adive Soyadi: L
Baba Adi:
Nifusta Kayith Oldugu Yer : ......ccocovevnnenen.
ve Dogum Tarihi:
Bitirdigi Fakulte ve Tarihi: ..o



Yazili Sinava GireCedi Yer & .....oooeiiiciiiiee e
Sehirve Bina: e
Tarih ve Saat:
Yazili Sinav Sonucu

Milakat Sinavina Girecegi

Yer:
. L Ankara Adalet
Sehir ve Bina : BaKANNG .. vvvvveeeeeeeeeeeeereeee
Tarih ve Saat:
.............. Miilakat Sinavi Aday Degerlendirme Formu EK- 3 (Ek:RG-12/06/2007-26550)

Miilakat Tarihi :
Adayin Adi Soyadi
Yazili Puani

Yazili Bagar Sirasi

Puan -
Degeri Aldigi Puan
1) Alan bilgisi diizeyi 50

2) Yetenek, kiiltiir ve cagdas yasam anlayisi 10




3) Muhakeme giicii 10
4) Bir konuyu kavrayip 6zetleme ve ifade etme yetenegi 10
5) Genel davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu ve liyakati 10
6) Dis goriniisu itibariyla yadirganacak bir halinin bulunup) 10
bulunmadigi

TOPLAM 100

Miilakat Kurulu Oyesi
Adi Soyadi
Unvani

imza




