Tiirkiye Adalet Akademisi Meslek I¢i Egitim Yonetmeligi

Adalet Bakanligindan

Resmi Gazete Tarihi:08/10/2004

Resmi Gazete Sayis1:25607

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 - Bu Yonetmeligin amaci, (Degisik ibare: 30/12/2009 - 27448 S.R.G Y6n/1.mad.)
askeri hakimlerin, avukat ve noterlerin; Tiirkiye Adalet Akademisinde kurs, seminer,
sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikler diizenlemek suretiyle mesleki bilgi, kabiliyet,
tecriibe, yeterlilik ve liyakatlarini en iist seviyeye ulastirmak suretiyle mesleki gelismelerinin
saglanmasmi temin edip kazandiklar1 bilgi, tecriibe ve yeteneklerden gorevlerinde en uygun
sekilde istifade etmelerini saglamak amaciyla, mahkemelerin bagimsizlig1 ve hakimlik
teminatina uygun olarak yaptirilacak meslek i¢i egitimin hedeflerini, ilkelerini, uygulama
sekil ve usullerini tespit edip bu esaslara gore yiiriitiilmesini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2 — (Miilga ibare: 30/12/2009 - 27448 S.R.G Yo6n/2.mad.) Askeri hakimlerden,
noterlerden, kamuda calisan avukatlardan ilgili kamu kurum, kurulus veya kurullarinca
Akademiye gonderilenler ile serbest avukatlardan, bizzat veya Tiirkiye Barolar Birligi ya da
ilgili barolar araciligiyla basvuranlardan Akademice kabul edilenleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 - Bu Yonetmelik 23/7/2003 tarihli ve 4954 sayili Tiirkiye Adalet Akademisi
Kanununun 31 ve 32 nci maddeleri hiikiimleri uyarmca hazirlanmigtir.

Tanimlar

Madde 4 - Bu Yonetmelikte gecen;

a) Akademi: Tiirkiye Adalet Akademisini,

b) Bakanlik: Adalet Bakanligini,

c) Baskan: Tiirkiye Adalet Akademisi Bagkanini,

d) Bagkanlik: Tiirkiye Adalet Akademisi Baskanligini,

e) Egitim: Meslek i¢i egitimi,

f) Egitim Merkezi: Tiirkiye Adalet Akademisi Egitim Merkezini,

g) Genel Kurul: Tiirkiye Adalet Akademisi Genel Kurulunu,

h) Yonetim Kurulu: Tiirkiye Adalet Akademisi Y6netim Kurulunu, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Egitimin Hedefleri, ilkeler, Sorumluluk ve Egitime Katilim

Egitimin Hedefleri

Madde 5 - Egitimin hedefleri agagida gosterilmistir:

a) (Degisik ibare: 30/12/2009 - 27448 S.R.G Yo6n/3.mad.) Askeri hakimler ile avukat ve
noterlerin mesleki bilgi, kabiliyet, tecriibe, yeterlilik ve liyakatlarini en {ist seviyeye
ulastirmak suretiyle mesleki gelismelerini saglamak,

b) Zamani verimli sekilde kullanabilme ve karsilasacaklart hukuki problemleri en kisa
zamanda kavrayip, dogru ¢oziim tiretebilme becerilerini gelistirmek,

¢) Insan haklarmna ve hukuka uygun, adil ve hizli bir yargilama yapabilme becerisini
gelistirmek,

d) Mevzuatta meydana gelen degisim ve geligsmelerin iletilmesi, uygulamaya yansitilmasi
ve uygulamada birligi saglamak,

e) (Degisik ibare: 30/12/2009 - 27448 S.R.G Yo6n/3.mad.) Askeri hakimler ile avukat ve
noterlerin, diinyada ve iilkemizde meydana gelen ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve teknolojik
degisim ve gelismelere uyumlarini saglamak,



f) Hukuk ve adalet alanindaki sorunlarin giderilmesi ve mesleki gelisimin saglanmasinda en
iist seviyede yarar saglamak.

I1keler

Madde 6 - Egitimin gerceklestirilmesinde;

a) Akademide verilecek hizmetin aksatilmamasi,

b) Egitimde plana uygunluk,

c) Egitimde siireklilik,

d) Uygulamaya yonelik olma,

e) Egitim konularinin belirlenmesinde gereklilik ve 6ncelik siralamast,

f) Katilimcilarin belirlenmesinde talebe oncelik,

g) Katilimeilar arasinda esitlik,

h) Katilimcilarin basarilarmin degerlendirilmesi,

ilkeleri g6z oniinde tutulur.

Sorumluluk

Madde 7 - Egitime katilanlar, egitim siiresi i¢erisinde, kurs, seminer, sempozyum,
konferans ve uygulama seklindeki ¢caligmalara diizenli olarak devam etmek ve Akademi
tarafindan belirlenen i¢ kurallara uymak zorundadirlar.

Egitime, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore hakl bir 6zrii bulunmaksizin katilmayanlarin
durumu ilgilinin kurumuna bildirilir ve bunlar ile yukaridaki fikrada belirtilen kurallara aykir1
davrananlar hakkinda Akademi tarafindan belirlenen yaptirimlar uygulanir.

Egitime Katilim

Madde 8 - Katilimcilar, egitime o yilki egitim planinda belirlenen sayida, yerde ve siirede
asagidaki belirtilen sekilde katilabilirler.

Egitime katilanlardan;

a) (Miilga bent: 30/12/2009 - 27448 S.R.G Yo6n/4.mad.)

b) Askeri yargt hakimlerinin listesi Milli Savunma Bakanliinca,

c¢) Kamuda ¢alisan avukatlarin listesi ilgili kurum, kurulug veya kurullarinca,

d) Serbest avukatlarn listesi dogrudan bagvuru disinda, Tiirkiye Barolar Birligi veya ilgili
barolarca,

e) Noterlerin listesi Tiirkiye Noterler Birligince, belirlenir.

Bu listeler egitimin baslamasindan onbes giin 6nce Baskanliga gonderilir.

Serbest avukatlar Baskanlikca belirlenen usulle yapilacak duyuruda belirtilen belgeleri
ekleyecekleri dilek¢eyle dogrudan Bagkanliga basvurabilirler.

UCUNCU BOLUM
Egitimin Uygulanmasi

Ogretim Elemanlar:

Madde 9 - Akademide;

a) 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 38 inci maddesi
hiikiimlerine gore gegici olarak gorevlendirilen 6gretim elemanlari,

b) 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 34 {incii ve 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayil
Yiiksek Ogretim Personel Kanununun 16 nc1 maddeleri hiikiimlerine gore sozlesmeli olarak
calistirilan 6gretim elemanlari,

c) Yetkili kurum, kurulus veya kurullarmca uygun goriilen Yargitay, Danistay, Askeri
Yargitay, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Baskan ve Uyeleri,

d) Meslekte fiilen on yilin1 tamamlamus; adli, idari ve askeri yargt hakim ve savcilari,
avukatlar, noterler ile alaninda uzman kisiler,

ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca kurs, seminer, ssmpozyum ve konferans vermekle
gorevlendirilebilirler.

Konu ve Ogretim Elemanlarinin Bildirimi



Madde 10 - Egitimde verilecek kurs, seminer, sempozyum ve konferanslarin konulari ile
bu konular1 verecek 6gretim elamanlarinin isimleri egitimin baglamasimdan en az on giin 6nce
Bagkanlik¢a Egitim Merkezi Midiirliigiine ve ilgililere bildirilir.

Egitim Konular1

Madde 11 - Egitim konular1, uzun vadeli egitim planina gore hazirlanan o yilki egitim
planinda belirlenir.

Egitim konularinin belirlenmesi sirasinda;

a) Mevzuatta meydana gelen degisikliklere,

b) Uygulamada siklikla karsilasilan ve duraksamalara neden olan hukuk ve ceza
yargilamasi usul hiikiimlerine,

c¢) Avrupa Birligi miiktesebatinin i¢ hukuka yansitilmasinda karsilasilan sorunlara,

d) insan haklarma,

e) Katilimcilarin meslekleriyle ilgili mevzuatta meydana gelen degisikliklerle idari
hizmetlerin goriilmesinde karsilagilan sorunlara,

f) Katilimcilarin disiplin ve ceza sorusturma ve kovusturmalarina,

g) Infaz hukuku ve cezaevi idaresine, iliskin konulara dncelik verilir.

Egitim Plan ve Programlarinda Degisiklik

Madde 12 - Durum ve kosullarin zorunlu kilmasi halinde egitim planlarinda Yo6netim
Kurulunun onayi ile degisiklik yapilabilir.

Egitim Planmin Bildirimi

Madde 13 - Genel Kurulca kabul edilen o yilki egitim plani, ilgili kamu kurum, kurulug
veya kurullarina egitimin baglama tarihinden en az bir ay 6nce bildirilir.

Isbirligi Ile Egitim

Madde 14 - Egitim, durum ve kosullarin gerektirdigi hallerde, konularina gore ilgili kamu
kurum, kurulus veya kurullar1 ya da 6zel kuruluslarla yapilacak igbirligi sonucu diizenlenecek
etkinlikler anilan kuruluglarin tesislerinden de yararlanmak suretiyle yaptirilabilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikkimler

Egitim Konularinda ve Ogretim Elemanlarinda Degisiklik

Madde 15 - Egitim konulari, uzun ve o yilki egitim plani ¢ercevesinde durum ve kosullarin
ortaya ¢ikardigi gereksinimlere gore Yonetim Kurulunca degistirilebilir veya bu konulara
ekleme yapilabilir.

Egitim i¢in 6nceden belirlenen 6gretim elemanlar1 durum ve kosullarin gerektirdigi
gereksinimlere gore Yonetim Kurulunca degistirilebilir.

Egitim Sonunda Belge Verilmesi

Madde 16 - Katilimcilardan;

a) En az altmis saatlik bir egitime tabi tutularak egitim sonunda yapilan degerlendirmede
basarili kabul edilenlere Ek-1'deki sertifika,

b) Diger egitim faaliyetlerine katilanlara Ek-2'deki katilim belgesi, Baskanlik¢a verilir.

Yukaridaki fikraya gore verilen belgelerden bir 6rnegi ilgilisine, bir 6rnegi de varsa
ilgilinin mensubu bulundugu kurum, kurulus veya kurullara gonderilir.

Egitim Ucreti

Madde 17 - Egitime katilanlardan;

a) Kamuda ¢aliganlarm egitim iicreti, mensubu oldugu kamu kurum, kurulug veya
kurullarca,

b) Diger katilimcilarin iicreti kendileri tarafindan, egitime baglamadan 6nce Akademice
bildirilen banka hesabina yatirilir.

Yirirlik

Madde 18 - Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yirutme



Madde 19 - Bu Yonetmelik hiikiimlerini Baskan yiiriitiir.

EK 1
MESLEK ICI EGITIM SERTIFIK ASI
Sayimn ....occeevvieieieen
Tiirkiye Adalet Akademisince ..../...../200.. — ..../..../200.. tarihleri arasinda ..............
icin diizenlenen .........c.ccccceeeeveeeeneennne. meslek i¢i egitimi basari ile tamamlayarak

sertifika almaya hak kazanmigtir.

BASKAN
EK 2
MESLEK iCiI EGITIME KATILIM BELGESI
Sayimn ...occeevvieieieen
Tiirkiye Adalet Akademisince ..../...../200... — ..../..../200.. tarihleri arasinda ..............
icin diizenlenen ..........ccccceeveevereveeennnne. konulu meslek i¢i egitime katilmasi nedeniyle

isbu belge tanzim edilerek kendisine verilmistir.

BASKAN



